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MESLEKİ EĞİTİM PROJELERİ





HEDEFLER

PROJELER

Mesleki ve 

Teknik Eğitime 

Atfedilen 

Değerin 

Artırılması 

Sağlanacak

Mesleki ve 

Teknik 

Eğitimde 

Rehberlik, 

Erişim 

İmkânları 

Artırılacak

Yeni Nesil 

Müfredatlar 

Geliştirilecek

Eğitim 

Ortamları ve 

İnsan 

Kaynakları 

Geliştirilecek

Yurt Dışında 

Yatırım Yapan İş 

İnsanlarının 

İhtiyaç 

Duyduğu 

Meslek 

Elemanları 

Yetiştirilecek

Mesleki ve 

Teknik Eğitimde 

Eğitim-

İstihdam-Üretim 

İlişkisi 

Güçlendirilecek

Yerli ve Millî 

Savunma 

Sanayinin 

İhtiyaç 

Duyduğu 

Nitelikli̇ İnsan 

Gücü 

Yetiştirilecek

Okul Sanayi 
İşbirliği İstanbul 
Modeli

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Üreten Okullar ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Meet Kap ✓ ✓ ✓

Atölye 
Buluşmaları ✓ ✓

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI VİZYONU MESLEKİ ve TEKNİK EĞİTİM HEDEFLERİ 
İLİŞKİLENDİRME TABLOSU



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

Amaç

İş piyasasının ihtiyacı olan 

nitelikli insan gücünü 

yetiştirmek



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

Taraflar

•İstanbul Millî Eğitim Müdürlüğü

•Kamu Kurum ve Kuruluşları 

•İş Piyasası (Sektör)

•Eğitim Kurumları

•Meslek Çatı Örgütleri

•Sivil Toplum Kuruluşları



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

Yöntem

Meslekî ve Teknik Eğitim 
okul/kurumlarının ilgili sektördeki 

firmalar ile eşleştirilerek her bir 
okul/kurum için hamiler ve hami 

sektörler belirlenmesi



Teknolojik İşbirliği

▪ Okullardaki 
laboratuvar ve 

atölyeler ile 
buralarda bulunan 

donanım ve 
teknolojik altyapının 
sektörle uyumlu hale 

getirilmesi.
▪ Öğretmen ve öğrenci 

eğitimlerinin 
verilmesi

▪ Firma tarafından 
belirlenen kriterlere 
uygun öğrenciler için 

staj ve istihdam 
imkanı sunulmasıdır. 

İstihdam OdaklılıkDeneyim Paylaşımı

▪ Okul ve firma 
çalışanlarının 

deneyimlerinin 
karşılıklı olarak 

paylaşılması
▪ Öğrenci ve 
öğretmenlerin, 

kültürel ve mesleki 
donanımlarının fuar, 

seminer, 
konferanslarla 
desteklenmesi

OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

Okulun Kazanımları

•Eğitim güncel bilgi ve 
teknolojiyle yapılır

•Toplumsal algı olumlu yönde 
değişir

•Öğretmen nitelikleri artar

•Öğrenci nitelikleri artar



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

İşletmenin  Kazanımları

•Nitelikli insan gücüne ulaşır

•İnsan kaynağı oluşturma 
maliyetleri azalır

•Üretim maliyeti azalır

•Rekabet gücü artar

•Marka değeri yükselir

•Kurumsal kültüre katkı sağlar



OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ

İSTANBUL İLİ 
MESLEKİ VE TEKNİK 

ANADOLU 
LİSELERİNDE 
İMZALANAN

PROTOKOL SAYISI

PROTOKOL 
KAPSAMINDA 

KURULAN ATÖLYE 
VE LABORATUVAR

SAYISI

PROTOKOL KAPSAMINDA 
KURULAN ATÖLYE  VE 
LABORATUVARLARIN 
YAKLAŞIK MALİYETİ

PROTOKOLLER  
KAPSAMINDA 
EĞİTİM ALAN 
EĞİTİCİ SAYISI

PROTOKOL 
KAPSAMINDA 
STAJ İMKANI 
SAĞLANAN 
ÖĞRENCİ 

SAYISI

PROTOKOL 
KAPSAMINDA 

FİRMANIN
OKULDA EĞİTİM 

VERDİĞİ ÖĞRENCİ 
SAYISI

PROTOKOL 
KAPSAMINDA 

FİRMADA 
İSTİHDAM 

EDİLEN 
ÖĞRENCİ 

SAYISI

296 145 150 Milyon TL 6.935 14.267 16.724 6.300



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ

OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ

İSTANBUL MODELİ



OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ

Teknolojik İşbirliği İstihdam OdaklılıkDeneyim Paylaşımı

“Üreten Okullar” 
Projesi

“Atölye Buluşmaları” 
Projesi

“MeetKap”
Projesi

01. Üreten Okullar Faaliyet Planı.pdf


OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ



ÜRETEN OKULLAR

Amaç

Meslekî ve teknik eğitim 
okul/kurumlarımızın üretim 

mekanizmaları ile kapasitelerinin 
arttırılarak etkin pazarlama ve satış 

stratejileri ile birlikte ÜRETEN 
OKULLAR vizyonunu hayata geçirmek.



Hedef

1. Mesleki değerlere sahip, yenilikçi, 
girişimci, üretken, ekonomiye değer 

katan nitelikli işgücü yetiştirmek

2. Döner sermaye işletmesine sahip 
meslekî ve teknik eğitim 

okul/kurumlarının mevcut üretim  
kapasitelerinin yükseltilmesi ve 

pazarlama stratejilerinin geliştirilmesi

3. Uygun koşulları sağlayan meslekî ve 
teknik eğitim okul/kurumlarında 

döner sermaye işletmelerinin 
oluşturulmasının sağlanması

ÜRETEN OKULLAR



Kazanımlar 

1. Meslekî ve teknik eğitimde 
okullaşma oranının arttırılması, 

2. Kız çocuklarının okullaşma oranının 
arttırılması ve okula devam 

problemi yaşayan çocukların okula 
devamını teşvik edici bir etken 

oluşturacaktır.

ÜRETEN OKULLAR



Kazanımlar 

3. Okullarımızda yaşanan disiplin 
problemleri, şiddet, bağımlılık gibi 
yaşanan ve yaşanması muhtemel 
sorunların azalmasına ciddi katkı 

sağlayacaktır

4. Ekonomiye katma değer 
oluşturulması

5. Pratik bilginin mal ve hizmet 
üretimi becerisine dönüşmesi

ÜRETEN OKULLAR



Kazanımlar 

6. Yenilikçi, girişimci, üretken nesiller 
yetiştirilmesi

7. Rekabet edilebilirliliğin 
güçlendirilmesi

8. “Üreten Okullar” ile Milli üretim 
hedeflerinin güçlendirilmesi

ÜRETEN OKULLAR





OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ

Teknolojik İşbirliği İstihdam OdaklılıkDeneyim Paylaşımı

“Üreten Okullar” 
Projesi

“Atölye Buluşmaları” 
Projesi

“MeetKap”
Projesi

02. Meetkap Faaliyet Planı.pdf
02. Meetkap Faaliyet Planı.pdf


OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ



Amaç

Öğrencilerimizin mesleki 
yaklaşımlarının belirlenmesi ile birlikte 
bu yaklaşıma uygun, alanında başarılı 
olmuş iş ve bilim insanları ile bir araya 

gelmeleri ve öğrencilerimize 
“başarırsın” mesajı vermeyi 

amaçlamaktadır

MEƎT KAP



Hedef

• Öğrencilerimizin okudukları okula 
ve aldıkları mesleki eğitime ilişkin 

saygılarını artırmak.

• Hem sektör hem de öğrenciler 
açısından geleceğe dair umut 
veren/farkındalık yaratan bir 

tablo çizmek.

• Davet edilen konuşmacı 
üzerinden sektördeki meslek 

lisesi, mesleki eğitim ve 
öğrencilerimize ilişkin algıları 

olumlu yönde geliştirmek.

MEƎT KAP



Hedef

• Yeni sektörel bağlantılar kurmak 
ve okul-sanayi işbirliklerini 

güçlendirmek.

• Okullarımızın kurumsal kimlik 
çalışmalarına katkıda bulunmak

• Sektörde kariyer yapmış meslek 
lisesi mezunlarından ortak bir 

envanter oluşturmak ve oluşan 
veritabanından tüm okullarımızın 

istifade etmesini sağlamak.

MEƎT KAP



Kazanımlar

1.  Mesleki Yaklaşım Envanterine 
göre aynı grupta yer alan 
öğrencileri ilgili meslek 

grubundan kariyer sahibi 
kişilerle bir araya getirerek 
nokta atış paylaşım ortamı 

oluşturmak.

MEƎT KAP



Kazanımlar

2. Öğrencileri doğru kitleye hitap 
eden rol-modellerle tanıştırmak.

3. Öğrencilerimizin üniversite 
tercihleri noktasında daha 

bilinçli kararlar vermelerine 
katkı sağlamak.

MEƎT KAP



Kazanımlar

4.  Üniversitelerin ev sahipliği 
yapacağı etkinlikler ile 

öğrencilerimiz farklı üniversite 
ortamlarını tanımalarına ve 

sosyal anlamda gelişimlerine 
katkıda bulunmak.

MEƎT KAP



OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ

Teknolojik İşbirliği İstihdam OdaklılıkDeneyim Paylaşımı

“Üreten Okullar” 
Projesi

“Atölye Buluşmaları” 
Projesi

“MeetKap”
Projesi

03. Atölye Buluşmaları Faaliyet Planı.pdf


OKUL-SANAYİ İŞBİRLİĞİ İSTANBUL MODELİ PROJESİ



ATÖLYE 
BULUŞMALARI

Amaç

Üreten okullar vizyonuna sahip olan 
Mesleki ve Teknik Eğitim 

okullarımızda okuyan 
öğrencilerimizin, atölyelerinde 

ürettikleri ürünleri tanıtmalarına; 
farklı türdeki ortaöğretim okullarında 

okuyan öğrenciler ile atölye 
ortamında paylaşımlarda 

bulunabilmelerine, birlikte etkinlikler 
gerçekleştirerek ortak çıktılar 

oluşturmalarına; sonucunda ise akran 
grupları arasında hem iletişim hem de 

etkileşim kurularak birbirlerini 
tanımalarına imkân sağlamaktır.



Hedef

1. İstanbul sınırları içerisinde pilot 
olarak seçilen Sancaktepe ilçesi 
Fehmi Yılmaz Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinden başlayarak 
bir yıl içerisinde tüm ilçelerde 

ayda en az iki mesleki 
ortaöğretim kurumunda, atölye 

ortamında, diğer okul 
türlerinden aynı seviyedeki 
misafir öğrencilerle birlikte 
mesleki uygulama yapması,

ATÖLYE 
BULUŞMALARI



Hedef

2. Atölye uygulamalarının 
ardından ev sahibi öğrencilerin 
misafir öğrencileri iade–i 

ziyarette bulunarak kurulan 
bağların sıcak tutulması,

3. Diğer kurum türlerinde de 
kendilerine has etkinliklere 

özendirilerek projenin 
yaygınlaştırılmasının 

sağlanması hedeflenmektedir.

ATÖLYE 
BULUŞMALARI



Kazanımlar

1. Proje kapsamında ortaöğretim 
düzeyinde yakından başlayarak 
çevre okullarda öğrenim gören 

aynı sınıf düzeyinde 
öğrencilerimizin birbirlerini 

tanımaları, anlamaları, 
kaynaşmaları ve akran iletişimini 

artırarak özellikle birlik ve 
beraberlik duygusunun 

geliştirilmesi sağlanacaktır.

ATÖLYE 
BULUŞMALARI



Kazanımlar

2. Uygulamalar sırasında farklı 
çevrelerden öğrencilerin bir 
araya gelmesiyle sevgi, saygı, 

yardımlaşma, empati, güven –
özgüven, temizlik-düzen 

konularında değerler eğitimine 
katkı sağlayacaktır.

ATÖLYE 
BULUŞMALARI







İl Millî Eğitim 
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04. İzleme Formları.pdf
İzleme Formları.pdf
04. İzleme Formları.pdf


İstanbul Milli Eğitim Müdürlüğü
Mesleki ve Teknik Eğitim Şubesi

İSTANBUL
MİLLİ EĞİTİM
MÜDÜRLÜĞÜ

Teşekkür Ederiz


